LUBUSKI WOJEWODZKI KONSERWATOR ZABYTKOW
W ZIELONE] GORZE

ul. Kopernika 1, 65-063 Zielona Goéra, tel. (0-68) 324-74-11, fax. (0-68) 325-37-45, sekretariat.zgora@lwkz.pl

BFA.210.6.2018 [1] Zielona Gora, dnia 29.06.2018 .

Lubuski Wojewodzki Konserwator Zabytkéow
poszukuje kandydatek/kandydatow na stanowisko:

inspektor ochrony zabytkéw
ds. inspekeji zabytkéw nieruchomych
w Wydziale Inspekcji Zabytkow Nieruchomych
Nr ogloszenia w BIP KPRM: 29715
Wymiar etatu: 1 etat — zastgpstwo
Liczba stanowisk pracy: 1
Miejsce wykonywania pracy: Zielona Gora
Adres Urzedu: Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkow w Zielonej Gorze
ul. Kopernika 1
65-063 Zielona Goéra
Warunki pracy
e Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania

zadan

- praca administracyjno — biurowa,

- praca w terenie — praca na wysokosci powyzej 3 metroéw,

- stres zwigzany z obstuga petentow,

- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

e Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

- narzgdzia pracy — komputer, drukarka, kserokopiarka, fax oraz inne urzadzenia

1 materiaty biurowe,

- budynek nie jest dostosowany dla 0sob niepetnosprawnych ruchowo z powodu barier

architektonicznych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawie pozwolen na prace restauratorskie,
konserwatorskie i roboty budowlane przy zabytkach;

- prowadzenie kontroli w zakresie przestrzegania i stosowania przepiséw dotyczacych ochrony

zabytkow 1 opieki nad zabytkami;



- dokonywanie odbioru robot budowlanych, prac konserwatorskich i restauratorskich;

- ustalanie warunkoéw zabudowy oraz uzgodnien planéw zagospodarowania przestrzennego oraz
decyzji o warunkach zabudowy;

- prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie wpisu zabytkow do rejestru zabytkow
nieruchomych oraz przygotowywanie decyzji o wpisie do rejestru w celu objecia zabytku

ochrong.

Wymagania niezb¢dne

wyksztalcenie: wyzsze zwigzane z ochrong zabytkow: historia sztuki, ochrona débr kultury,
konserwatorstwo, zabytkoznawstwo, konserwacja i1 restauracja dziet sztuki, architektura,
budownictwo, planowanie i zagospodarowanie przestrzenne, architektura krajobrazu.
pozostale wymagania niezbe¢dne:

— znajomo$¢ ustawy o ochronie zabytkow 1 opiece nad zabytkami;

— znajomo$¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;

— znajomo$¢ prawa budowlanego;

— znajomo$¢ kodeksu postgpowania administracyjnego;

— umiejetnos$¢ interpretacji przepisow;

— umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera;

— posiadania obywatelstwa polskiego;

— korzystanie z pelni praw publicznych;

— nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

dobra organizacja pracy;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

kreatywnos¢;

prawo jazdy kat. B.

Dokumenty i o§wiadczenia niezbedne:

- zyciorys/CV 1 list motywacyjny;

- kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztalcenia;

- o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego
posiadanie polskiego obywatelstwa;

- oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych;



- oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine

przestgpstwo skarbowe.

Dokumenty i o§wiadczenia dodatkowe:
- kopia prawa jazdy kat. B

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.

Terminy i miejsce skladania dokumentow:

- Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13.07.2018 r.

- Decyduje data: stempla pocztowego/ osobistego dostarczenia oferty do urzgdu
- Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow w Zielonej Gorze
ul. Kopernika 1
65 — 063 Zielona Gora

z dopiskiem:
»Oferta zatrudnienia w sluzbie cywilnej.

Inspektor ochrony zabytkow - zastepstwo”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu  takich danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE  (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Lubuski Wojewddzki Konserwator
Zabytkoéw. Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Zielonej Gorze, ul. Kopernika 1,
65-063 Zielona Gora

o Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@lwkz.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie
cywilnej

e Informacje o odbiorcach danych: Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkow w Zielonej
Gorze

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy w sluzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesigcy, w ktorych
dyrektor generalny urzgdu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata,
w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego
stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania,
usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w
tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej



o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.
o Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast.
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
e Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.

Inne informacje:

W  miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej

1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawcg rownych szans 1 wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowng uwaga bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawno$é, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosé
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Oferty niespetniajgce wymogoéw formalnych oraz oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
Oswiadczenia muszg by¢ podpisane wiasnorgcznie.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostana telefonicznie poinformowani
0 jego terminie.

Nie zwracamy nadestanych dokumentow. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone. Dodatkowe
informacje dostgpne sa pod numerem tel.: (68) 324-73-90 wew. 33.
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