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LUBUSKI  WOJEWÓDZKI  KONSERWATOR  ZABYTKÓW

W ZIELONEJ GÓRZE
     ul. Kopernika 1, 65-063 Zielona Góra, tel. (0-68) 324-74-11, fax. (0-68) 325-37-45, wosozzg@post.pl


Zielona Góra, dnia 15 marca 2007 r.

BFA.BPle.1100-4/1-07
Lubuski Wojewódzki Konserwator Zabytków  poszukuje kandydatów                           na stanowisko:

inspektora ochrony zabytków

Liczba lub wymiar etatów: 1/4

Miejsce wykonywania pracy – Zielona Góra.

Główne obowiązki:

- Realizacja zadań w zakresie przygotowań obronnych Urzędu.

- Realizacja zadań obrony cywilnej w zakresie ochrony zabytków województwa.

- Współpraca z instytucjami, stowarzyszeniami w zakresie ochrony zabytków województwa.

- Opracowywanie procedur przeprowadzania ewakuacji ruchomych zabytków w powiatach i gminach.

- Opracowywanie procedur dotyczących zabezpieczania nieruchomych zabytków                          w powiatach i gminach

- Opracowywanie i aktualizacja Wojewódzkiego Planu Ochrony Zabytków.

Wymagania konieczne:
- wykształcenie średnie lub wyższe w zakresie zarządzania kryzysowego lub obronności
Wymagania pożądane: 
- dyspozycyjność i umiejętność pracy w zespole,
- znajomość języka obcego 
- poświadczenie certyfikatu bezpieczeństwa dostępu do informacji niejawnych z klauzulą poufne 
- samodzielność,
- komunikatywność.
Wymagane dokumenty i oświadczenia:
- kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego, 
- kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,

- oświadczenie kandydata o korzystaniu w pełni z praw publicznych i  niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie,
- oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwo skarbowe popełnione umyślnie,
- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na  przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,
- życiorys i list motywacyjny

Kopie innych dokumentów i oświadczenia:
- kopie świadectw pracy
Dokumenty należy przesyłać w terminie do 26.03.2007 r. pod adresem:

Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków

ul. Kopernika 1, 65-063 Zielona Góra

Inne informacje:

Dokumenty powinny być składane w zaklejonej kopercie. Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy wstępnej zostaną telefonicznie poinformowani o terminie. Oferty osób niezkwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone 30 dni od zakończenia postępowania rekrutacyjnego. Dodatkowe informacje pod numerem tel: (068) 324-74-11 lub 324-73-90 wew. 33
